Unsere Ziele

: RBB
e Beschaftigung von Menschen mit und ohne c @ Im Metternicher Feld
Beeintrachtigung Im Metternicher

e Teilhabe von Menschen am Arbeitsleben und
an der Gesellschaft

Haupt-
Gewerbepark zollamt
Metternich

e Berufliche Férderung und Qualifizierung und
Ausbildung

Metternicher Weg

e |ntegration in den ersten Arbeitsmarkt

e Schaffung von sinnstiftenden, den
personlichen Fahigkeiten entsprechenden @
Arbeitsmoglichkeiten
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Trifter Weg ;
Hilfe, die ankommt So finden Sie uns Beschéftigung, Qualifizierung,
Vermittlung
Wir freuen uns, wenn Sie nachhaltige Projekte CarMen gem. GmbH 8
zur Integration von Menschen auf dem Arbeits- Caritas fur Menschen in Beschéftigung § .
markt gezielt mit einer Spende unterstiitzen Im Metternicher Feld 14 2
mochten. 56072 Koblenz @ D e r S OZ I al e
Unsere Einrichtung ist als gemeinnutzig aner- Tel. 0261 91160-0 g . .
kannt. Ihre Spende ist steuerlich absetzbar. Fax 0261 91160-30 ; D I e n S-t | e I S-t e r
Spendenkonto ,CarMen gem. GmbH* e Sl o é
IBAN: DE31 5705 0120 0041 0069 58 www.carmenggmbh.de 5
BIC: MALADE51KOB, Sparkasse Koblenz Bushaltestellen in der Nahe:
. .. .. Linie 35
Vielen Dank fiir lhre Unterstiitzung! 0 « Im Metternicher Feld

@ Linien 4/14, 15, 340, 350
e Gewerbepark Metternich
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Unser Auftrag

Die CarMen gem. GmbH wurde 2003 als
Tochterunternehmen des Caritasverbandes
Koblenz e. V. gegriindet und gliedert sich in
zwei Betriebsteile:

¢ Inklusionsbetrieb

e Arbeitsmarktpolitische MaBnahmen

Unser Auftrag:
e Beschéftigung
e Qualifizierung

e Vermittlung

Mit einem professionellen und erfahrenen
Fachanleitungsteam sowie einem individuellen
padagogischen Dienst begleiten wir unsere
Mitarbeitenden und Teilnehmenden.

Inklusionsbetrieb

Die CarMen gem. GmbH ist ein anerkannter In-
klusionsbetrieb mit folgenden Betriebszweigen:

e Garten- und Landschaftsbau

e Haus- und Geb&udereinigung

* Hausmeisterdienste

e Elektrogerateprifung gem. DGUV Vorschrift 3
¢ Kleiderladen

¢ Fahrradwerkstatt

e Umzige, Entrimpelungen, etc.

e Schilerbistro

e Spulkiche

e Sonderprojekte

In unserem Inklusionsbetrieb werden Menschen
mit und ohne Beeintrachtigung sozialversiche-
rungspflichtig auf einem Dauerarbeitsplatz be-
schaftigt.

Als Teil des allgemeinen Arbeitsmarktes flihrt
dieser Betriebszweig 6ffentliche und private
Kundenauftrége aus.

Arbeitsmarktpoﬁtisohe
MalBnahmen

Die CarMen gem. GmbH realisiert folgende
arbeitsmarktpolitischen MaBnahmen:

¢ Arbeitsgelegenheiten nach § 16 d SGB |l

e Arbeitsplatze nach dem Teilhabechancen-
gesetz

e Stromspar-Check fur Haushalte mit geringen
Budget (Bezug von Arbeitslosengeld Il,
Sozialhilfe oder Wohngeld, ebenso Rentner
mit kleinem Einkommen)

e INNOVA: MaBnahme zur Feststellung, Verrin-
gerung oder Beseitigung von Vermittlungs-
hemmnissen

e SoCoMela aktiv: Sozialpddagogisches Coa-
ching fir Menschen in Langzeitarbeitslosig-
keit zur Heranfiihrung an den Ausbildungs-
und Arbeitsmarkt

Einzelne MaBnahmen beinhalten eine sozial-
padagogische Begleitung.

In Kooperation mit sozialen Einrichtungen, der
Agentur fur Arbeit und Unternehmen aus der
Region verfligt die CarMen gem. GmbH Uber
Trainings- und Praktikumsplatze, um Menschen
erste oder neue berufliche Erfahrungen zu
ermdglichen.



